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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка воспитанников 
Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 
№10» (далее по тексту - Правила) разработаны на основании Федерального 
закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации" и определяют внутренний распорядок 
воспитанников Муниципального дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №10» (далее ДОУ), режим образовательной деятельности и 
защиту прав воспитанников.  
1.2. Настоящие правила регулируют режим организации образовательного 
процесса, права и обязанности воспитанников ДОУ и их родителей 
(законных представителей). 
1.3. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми воспитанниками 
ДОУ и их родителями (законными представителями). 
1.4. Правила размещаются на сайте, информационном стенде ДОУ. Родители 
(законные представители) воспитанников ДОУ должны быть ознакомлены с 
Правилами под роспись 
1.5. Настоящие Правила  действуют на неопределенный срок. 
1.6. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 
регламентирующим деятельность ДОУ. 
 
 

2. Режим образовательного процесса 
 
2.1. Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с 
СанПиН 2.4.1.3049-13. «Санитарно - эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 
образовательных организаций»: 
− продолжительность учебного года – с 1 сентября по 31 мая; 
− летний оздоровительный период – с 1 июня по 31 августа. 
2.2. Календарный график на каждый учебный год утверждается приказом 
заведующего ДОУ. 
2.3. Для всех возрастных групп устанавливается пятидневная рабочая неделя. 
 - выходные дни - суббота, воскресенье, праздничные дни; 
- максимальная длительность пребывания детей в ДОУ – 12 часов; 
- ежедневный график работы ДОУ  с 7.00 часов до 19.00 часов. 
2.4. Ежедневный утренний прием детей проводят воспитатели групп, 
которые опрашивают родителей о состоянии здоровья детей с занесением 
данных в табель приема детей. Прием детей в ДОУ осуществляется с 07.00 ч. 
– до 08.00ч. 
Своевременный приход в детский сад – необходимое условие качественной и 
правильной организации воспитательно-образовательного процесса! 
Опоздание на НОД недопустимо. 



2.5. Медицинский работник ДОУ осуществляет контроль приема детей в 
случаях подозрения на заболевание. Выявленные больные дети или дети с 
подозрением на заболевание в ДОУ не принимаются; заболевших в течение 
дня детей изолируют от здоровых детей (временно размещают в изоляторе) 
до прихода родителей или направляют в лечебное учреждение. 
2.6. Педагоги беседуют с родителями (законными представителями) 
воспитанников утром до 08.00 часов и вечером после 17.00 часов. В другое 
время педагог обязан находится с группой детей и отвлекать его нельзя. 
2.7. После перенесенного заболевания, а также отсутствия более 5 дней (за 
исключением выходных и праздничных дней) детей принимают в ДОУ 
только при наличии справки с указанием диагноза, длительности 
заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 
2.8. Расписание непосредственно образовательной деятельности (НОД) 
составляется в строгом соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13. «Санитарно - 
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 
режима работы дошкольных образовательных организаций», утвержденных 
Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 
15.05.2013 года №26. 
2.9. Продолжительность НОД составляет: 

− в 1 младшей группе  – 10 минут; 
− во 2 младшей группе – 15 минут; 
− в средней группе – 20 минут; 
− в старшей группе – 25 минут; 
− в подготовительной к школе группе – 30 минут. 

В середине времени, отведенного на непосредственно образовательную 
деятельность, проводится физкультминутка. Перерыв между периодами НОД 
составляет 10 минут. 
2.10. Питание воспитанников осуществляется в соответствии с примерным 
десятидневным меню, утвержденным приказом заведующего ДОУ. 
 

3. Права воспитанников ДОУ 
 

3.1. В ДОУ реализуется право воспитанников на образование, 
гарантированное государством. Дошкольное образование направлено на 
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 
нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 
дошкольного возраста. 
3.2.Образовательная программа дошкольного образования направлена на 
разностороннее развитие воспитанников с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного 
возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного 
освоения ими образовательных программ начального общего образования, на 



основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и 
специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности.  
Воспитанники ДОУ имеют право на: 
3.4. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах,  выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях и других 
массовых мероприятиях; 
3.5. - уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану 
жизни и здоровья; 

―  получение первичной медико-санитарной помощи в порядке, 
установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 

―  участие в образовательной деятельности соответствующей возрастным 
особенностям; 

―  обучение навыкам здорового образа жизни; 
― безопасность во время пребывания в ДОУ; 

3.6. Посещение кружковых занятий, организованных в рамках реализации 
приоритетных направлений деятельности ДОУ; 
3.7. Свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 
3.8. Перевод для получения дошкольного образования в форме семейного 
образования; 
3.9. Благоприятную среду жизнедеятельности. 
3.10. Воспитанникам, испытывающим трудности в освоении программ 
дошкольного образования, развитии и социальной адаптации, оказывается 
психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь:  

― психолого-педагогическое консультирование  родителей (законных 
представителей) и педагогических работников; 

3.11 Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь 
оказывается воспитанникам на основании заявления или согласия в 
письменной форме их родителей (законных представителей). 
3.12. Проведение комплексного психолого-медико-педагогического 
обследования воспитанников в целях своевременного выявления 
особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) 
отклонений в поведении детей, подготовка по результатам обследования 
воспитанников рекомендаций по оказанию им психолого-медико-
педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, 
осуществляется психолого-медико–педагогическим консилиумом ДОУ 
(далее ПМПк). Деятельность ПМПк регламентируется «Положением о 
психолого-медико-педагогическом консилиуме Муниципального 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №10» 
3.13. В случае прекращения деятельности ДОУ, аннулирования 
соответствующей лицензии, Учредитель обеспечивает перевод 
воспитанников с согласия их родителей (законных представителей) в другие 
организации, осуществляющие образовательную деятельность по 
образовательным программам соответствующего уровня и направленности. 
Порядок и условия осуществления такого перевода устанавливаются 



федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере образования. 
3.14. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, 
посещающих ДОУ, родителям (законным представителям) выплачивается 
компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации: 

― не менее 20 % среднего размера родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных 
организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта 
Российской Федерации, на первого ребенка,  

― не менее 50 % размера такой платы на второго ребенка, 
―  не менее 70 %  размера такой платы на третьего ребенка и 

последующих детей.  
Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 
представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми. 
Порядок обращения за получением компенсации, и порядок ее выплаты 
осуществляет администрация Заводского района муниципального 
образования «Город Саратов» 
Воспитанники ДОУ обязаны: 
3.15. Уважать честь и достоинство других воспитанников и работников ДОУ; 
3.16. Бережно относиться к имуществу ДОУ. 
Воспитанникам ДОУ запрещается: 
3.17. Приносить, передавать, использовать острые, режущие, стеклянные 
предметы, золотые и серебряные украшения, дорогостоящие игрушки, 
мобильные телефоны, игрушки имитирующие оружие, 
а также мелкие предметы (бусинки, пуговицы и т.п.), таблетки и другие 
лекарственные средства, жевательную резинку и другие продукты питания 
(конфеты, печенья, напитки и т.д.); 
3.18. Приносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, 
могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 
3.19. Применять физическую силу в отношении других воспитанников. 
 

4. Обязанности родителей  (законных представителей) 

4.1. Своевременно сообщать об изменении телефона, места жительства и 
места работы. 
4.2. Для обеспечения безопасности своего ребенка родитель (законный 
представитель) передает  воспитанника лично в руки воспитателя (утром и 
вечером). 
4.3. Родителям (законным представителям) необходимо предупреждать 
воспитателей об отсутствии воспитанника. 



4.4. Если у воспитанника есть аллергия или другие особенности здоровья и 
развития, то родитель (законный представитель) должен поставить в 
известность воспитателя и старшую медицинскую сестру ДОУ. 
4.5. Перед тем как вести воспитанника в детский сад, родители (законные 
представители) должны проверить, соответствует ли его одежда времени 
года и температуре воздуха. 
4.6. Родители (законные представители) обязаны приводить воспитанников в 
ДОУ в чистой одежде. 
4.7. В группе у воспитанника должна быть сменная обувь в соответствии с 
СанПиН 2.4.1.3049-13 от 15.05.2013г. 
4.8. Категорически запрещается приход воспитанника дошкольного возраста 
в ДОУ и его уход без сопровождения родителя (законного представителя)или 
лиц, записанных в паспорт безопасности ребенка.. 
Старшие дети с 16 до 18 лет могут забирать детей из детского сада при 
наличии генеральной доверенности заверенной нотариусом.                             
Запрещается отдавать воспитанников ДОУ лицам, находящимся в 
алкогольном и наркотическом опьянении. 
4.9. В целях обеспечения безопасности воспитанников родителям (законным 
представителям) необходимо закрывать ворота и калитку  в ДОУ (за собой). 
4.10. По санитарным нормам запрещается оставлять коляски и санки в 
помещении ДОУ. 
4.11. При парковке своего автомобиля оставлять свободный подъезд к 
воротам для въезда и выезда служебного транспорта на территорию ДОУ.  
4.12. Запрещается въезд  на личном автомобиле или такси на территорию 
детского сада. 
4.13. Чтобы избежать случаев травматизма, родителям (законным 
представителям) необходимо проверять содержимое карманов в одежде 
воспитанника на наличие опасных предметов. 
4.14. Родителям (законным представителям) строго контролировать 
выполнение п.3.17-3.18 настоящих Правил.  

                                     5.  Дисциплинарное воздействие 

5.1. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к воспитанникам. 
5.2. Дисциплина в ДОУ поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение 
физического и (или) психического насилия по отношению к воспитанникам 
ДОУ не допускается. 

 
 

6. Поощрения воспитанников 
 

6.1. За успехи в учебной, спортивной, творческой деятельности к 
воспитанникам могут быть  применены следующие виды поощрений: 



6.1.1. Объявление благодарности воспитаннику; 
6.1.2. Направление благодарственного письма родителям (законным 
представителям) воспитанника; 
6.1.3. Награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 
6.1.4. Награждение ценным подарком. 
 

7. Защита прав воспитанников 
 

7.1.В целях защиты прав воспитанников их родители (законные 
представители) самостоятельно или через своих представителей вправе: 
7.1.1. Направить в органы управления ДОУ обращение о нарушении и (или) 
ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 
воспитанников; 
7.1.2. Использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 
защиты своих прав и законных интересов. 
7.2. ДОУ обязано осуществлять свою деятельность в соответствии с 
законодательством об образовании, в том числе: 

― обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, 
соответствие качества подготовки воспитанников установленным 
требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов 
обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, 
склонностям, способностям, интересам и потребностям 
воспитанников; 

― создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и 
ухода за воспитанниками, их содержания в соответствии с 
установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье 
воспитанников; 

―  соблюдать права и свободы воспитанников, родителей (законных 
представителей). 

― текущий контроль за состоянием здоровья воспитанников; 
― проведение санитарно-гигиенических, профилактических и 

оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны 
здоровья воспитанников ДОУ; 

―  соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил 
и нормативов; 

― расследование и учет несчастных случаев с воспитанниками во время 
пребывания в ДОУ, в порядке, установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере образования, по согласованию с федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере здравоохранения. 

7.3. ДОУ несет ответственность в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке: 



― за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, 
отнесенных к его компетенции, за реализацию не в полном 
объеме образовательных программ, качество образования 
выпускников, а также за жизнь и здоровье воспитанников, 
работников ДОУ.  

― за нарушение или незаконное ограничение права на образование 
и предусмотренных законодательством об образовании прав и 
свобод воспитанников, родителей (законных представителей) 
воспитанников, нарушение требований к организации и 
осуществлению образовательной деятельности ДОУ. 

Должностные лица несут административную ответственность в 
соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях. 
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